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1. Общие положения.
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка (далее Правила) являются 

локальным нормативным актом, регламентирующим основные права и обязанности, 

ответственность обучающихся, организацию образовательного процесса, а также иные 

вопросы, связанные с поддержанием трудовой и учебной дисциплины. Настоящие 

Правила обязательны для исполнения администрацией ГАПОУ НСО «Новосибирский 

медицинский колледж» (далее Колледж) и обучающимися очной формы обучения.

1.2. Настоящие Правила разработаны на основе Федерального Закона от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»(с изменениями от 

04.08.2023 года),Конституции РФ, приказа Минпросвещения РФ № 762 от 24.08.2022 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»(в ред. приказа 
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Минпросвещения РФ от 20.12.2022 N 1152),приказа Министерства образования и науки 

РФ от 15 марта 2013 года № 185 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся 

и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания» (в ред. Приказа Минобрнауки 

РФ от 21.04.2016 N 453.),ФЗИ 15-ФЗ от 23.02.2013 (ред. от 24,07,2023 N 380-ФЗ) «Об 

охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма, последствий 

потребления табака или потребления никотинсодержащей продукции», СанПиН 

2.1.3.2630-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, 

осуществляющим медицинскую деятельность», устава ГАПОУ НСО «Новосибирский 

медицинский колледж», локальных актов образовательной организации, положений о 

промежуточной и итоговой аттестации и регламентируют правила поведения и учебы 

обучающихся колледжа, их взаимоотношения с работниками и администрацией 

образовательной организации.

1.3. Обучающимся Колледжа является лицо, в уставном порядке зачисленное 

приказом директора образовательной организации для обучения по программе 

подготовки профессионального образования.

1.4. Правила направлены на регулирование отношений между участниками 

образовательного процесса, укрепление дисциплины в образовательной организации, 

улучшение организации и качества образования.

2. Основные права и обязанности.

Взаимные права и обязанности участников образовательного процесса возникают с 

момента издания приказа о зачислении в Колледж. Обучающиеся обладают в полном 

объеме всеми правами, установленными Всеобщей Декларацией Прав Человека, другими 

международными конвенциями и соглашениями, к которым присоединилась Российская 

Федерация; Конституцией и законодательством Российской Федерации, уставом и 

локальными актами Колледжа.

2.1. Обучающиеся имеют право:
2.1.1. На получение среднего профессионального образования по избранной 

специальности в соответствии с ФГОС и характеристикой профессиональной 

деятельности выпускника;

2.1.2. На участие в обсуждении и решении вопросов деятельности Колледжа, в 

том числе через органы студенческого самоуправления в порядке, установленном 

уставом Колледжа и соответствующими локальными актами Колледжа;
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2.1.3. На уважение человеческого достоинства, свободу совести, на 
свободное выражение собственных взглядов и убеждений (не нарушая при этом со своей 

стороны законов РФ, правовых актов, устава и Правил внутреннего распорядка 
Колледжа, а также прав других граждан);

2.1.4. На обжалование приказов и распоряжений, администрации Колледжа в 

установленном законодательством РФ порядке;

2.1.5. На получение в установленном порядке государственной академической и 

социальной стипендии, при условии обучения за счет средств бюджета по очной форме 

обучения в установленном законодательством РФ порядке;

2.1.6. На обучение лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей на основе полного государственного обеспечения в пределах поступивших 

ассигнований и бесплатное предоставление места в общежитии в первоочередном 

порядке (бюджетная форма обучения);

2.1.7. На бесплатное пользование библиотечно-информационными 

ресурсами, инвентарем, оборудованием, инструментом, оснащением и т.п., находящимся 

в оперативном управлении или распоряжении образовательной организации;

2.1.8. На предоставление места для проживания в общежитии при наличии 

свободных мест, в установленном законодательством РФ порядке и локальными актами 

образовательной организации;

2.1.9. На предоставление академического отпуска по медицинским показаниям и 

в других исключительных случаях, в установленном законодательством РФ порядке и 

локальных актов Колледжа;

2.1.10. На совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения учебного плана, в установленном 

законодательством РФ порядке и локальных актов Колледжа;

2.1.11. На участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

учебно-исследовательской, экспериментальной и инновационной деятельности, в работе 

учебно-исследовательских конференциях, осуществляемой Колледжем, под 

руководством преподавателей;

2.1.12. Избирать и быть избранными в органы студенческого самоуправления;

2.1.13. На получение инструкций по соблюдению правил безопасности, охраны 

жизни и здоровья в процессе обучения и в быту;
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2.1.14. На поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, учебно- 

исследовательской, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности, 

обучающимся за счет средств областного бюджета Новосибирской области.

2.1.15. На предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико
педагогической коррекции;

2.1.16. На переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в 

порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно

правовому регулированию в сфере образования;

2.1.17. На перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования, а также локальным актом колледжа;

2.1.18. На восстановление в колледж для получения образования в порядке, 

установленном законодательством об образовании, а также локальным актом колледжа;

2.1.19. На ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом колледжа, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в образовательной организации;

2.1.20. На развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и 

других массовых мероприятиях;

2.1.21. На получение информации от образовательной организации о положении в 

сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям и направлениям подготовки

2.1.22. участие в общественных объединениях, в том числе профессиональных 

союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также 

на создание общественных объединений, обучающихся в порядке, установленном 

законодательством РФ
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2.2. Обучающиеся обязаны:

2.2.1 . Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный 

план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным 

учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к 

занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 
образовательной программы;

2.2.2 . Выполнять требования устава Колледжа и Правила внутреннего 

распорядка Колледжа, а также положения, приказы директора и его заместителя, 

заведующих отделениями, расписание занятий. При этом незнание содержащейся в них 

информации не освобождает обучающихся в колледже от ответственности в случае 

нарушения установленных в колледже правил и норм;

2.2.3 . Приходить на занятия не позже чем за 10 минут до начала занятий;

2.2.4 . Во время учебных занятий входить и выходить из аудитории только с

разрешения преподавателя;

2.2.5 . Беречь честь Колледжа, достойно вести себя в общественных местах и на 

улицах города;

2.2.6 . Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися;

2.2.7 . Своим отношением к учебе, поведением укреплять и поддерживать 

репутацию, традиции и высокий уровень культуры;

2.2.8 . Знать и выполнять правила безопасности, охраны жизни и здоровья в 

процессе обучения, труда и в быту;

2.2.9 . Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

2.2.10 . Соблюдать Федеральный закон «Об охране здоровья граждан от

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака» и 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N ЗОЗ-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации по вопросу охраны здоровья граждан от 

последствий потребления никотинсодержащей продукции», не курить и не использовать 

любые устройства, имитирующие процесс курения, во всех помещениях колледжа и на 

прилегающей к нему территории, не употреблять самому и препятствовать распитию 

алкогольной продукции и курению или потреблению никотинсодержащей продукции в 

зданиях Колледжа и на прилегающей территории;
5



2.2.11 . Соблюдать и поддерживать чистоту и установленный порядок в помещениях и на 

территории Колледжа. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности;
2.2.13 . Соблюдать требования к внешнему виду обучающихся:

В целях создания в Колледже деловой атмосферы во время учебного процесса, 

соблюдения санитарно-гигиенических норм, воспитания у обучающихся эстетического 

вкуса, культуры одежды, формирования чувства корпоративной принадлежности, 

уважения к традициям и специфике деятельности Колледжа для обучающихся 

определена следующая форма повседневной одежды: 

Для студентов

• на теоретических занятиях всем студентам необходимо иметь белый медицинский 

халат, медицинскую шапочку, сменную обувь;

• на практических занятиях, включая период прохождения практики вне 

помещений Колледжа, - белый медицинский халат (или медицинский костюм), 

медицинская шапочка, сменная медицинская обувь (сабо медицинские из 

моющегося материала без каблука или на низком каблуке в целях соблюдения 

санитарных требований и техники безопасности), медицинские маска и перчатки 

по требованию медицинской организации, на базе которой реализуются 

практические занятия; длина халата - до колена, рукав длинный или 3/4.

• во время занятий физической культурой в спортивной форме согласно 

температурному режиму и сменной спортивной обуви

При посещении внеаудиторных мероприятий формой одежды является:

• для лиц женского пола - блузка/водолазка и юбка или платье длиной не выше 

колена, классические брюки;

• для лиц мужского пола формой одежды являются брюки, джинсы классического 

образца, рубашка/джемпер.

• Для посещения помещений во время нахождения на всех мероприятиях, 

связанных с освоением образовательных программ Колледжа, слушатели 

Колледжа должны иметь сменную обувь.

• Одежда студентов в период нахождения на территории Колледжа, медицинской 

организации, иной организации, на территории которых реализуются 

мероприятия, связанные с освоением образовательных программ Колледжа, 

должна быть чистой, студент должен иметь опрятный внешний вид, иметь бейдж 
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с указанием полных фамилии, имени и отчества (при наличии), а также 
наименования образовательного учреждения.

Не допускается носить в период проведения мероприятий, связанных с освоением 
реализуемых Колледжем образовательных программ:

• на открытых частях тела одежду и аксессуары, демонстрирующие 

принадлежность к религиозным конфессиям, молодежным субкультурам, 
движениям или неформальным объединениям;

• одежду, обувь и аксессуары с травмирующей фурнитурой (пирсинг, обилие 

украшений, крупные украшения), символикой асоциальных неформальных 

молодежных объединений, а также пропагандирующих наркотические средства, 

психотропные вещества, алкоголь, потребление никотинсодержащей продукции и 

противоправное поведение;

• шорты, легинсы, мини юбки, спортивную одежду (то есть одежду, 

предназначенную для занятий по физической культуре);

• распущенные длинные волосы, маникюр, противоречащий требованиям, 

содержащимся в СанПиН 3.3686-21 "Санитарно-эпидемиологические требования 

по профилактике инфекционных болезней", утвержденных Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 N 4 (коротко 

подстриженные ногти, отсутствие лака на ногтях, отсутствие искусственных 

ногтей).

• Не допускается ношение уличной обуви на занятиях в спортивном зале.

2.2.14 . Соблюдать регламент учебных занятий: входить и выходить во время занятий из 

аудитории во время установленных перерывов или с разрешения преподавателя;

2.2.15 При неявке на занятие по болезни или другим уважительным причинам в 

трехдневный срок поставить в известность об этом руководителя специальности. В 

первый день явки в Колледже - представить документы о причинах пропуска занятий; 

случае болезни - справку установленного образца соответствующей медицинской 

организации;

2.2.16 В случае неявки на занятия по уважительной причине (болезнь, необходимость 

ухода за заболевшими членами семьи, смерть родственника, экстренное посещение 

врача, подтвержденное справкой, и др.) в течение первого дня поставить в известность 

куратора (классного руководителя), или представителей администрации колледжа;

2.2.17 Отрабатывать пропущенные занятия независимо от причины;
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2.2.18 Бережно относиться к имуществу Колледжа; материальный ущерб, нанесенный 

образовательной организации, по вине студента возмещается им или его 

родителями, или законными представителями, в установленном 

законодательством РФ порядке и локальными актами Колледжа;

2.2.19 Посещать учебные занятия и выполнять в установленные сроки все виды заданий, 

предусмотренные учебным планом и основной образовательной программой; 

Систематически и глубоко овладевать теоретическими знаниями и практическими 
навыками по избранной специальности;

2.2.20 Своевременно и регулярно проходить плановый медицинский осмотр;

2.2.21 Иметь при себе студенческий билет и предъявлять его по требованию работников 

Колледжа;

2.2 На территории Колледжа категорически запрещается:

2.3.1 Распространять и тиражировать информацию, порочащую честь Колледжа, его 

работников и медицинскую отрасль в целом;

2.3.2 Использовать локальные сети Интернет в корыстных целях;

2.3.3 Создавать шум в аудиториях, лабораториях, иных помещениях;

2.3.4 Мусорить, портить внешний вид мебели и помещений;

2.3.5 Находиться в состоянии опьянения, распивать спиртные напитки, употреблять 

наркотические и токсические, никотинсодержащие средства, играть в азартные игры;

2.3.6 Курить и использовать любые устройства, имитирующие процесс курения, во 

всех помещениях Колледжа и на прилегающей к нему территории;

2.3.7 Употреблять в зданиях и на территории Колледжа ненормативную лексику, грубо 

выражать свое мнение.

2.3.8 Буллинг, дискримининация по национальному или расовому признаку, 

социальному положению, отношению к религии и другим обстоятельствам участников 

образовательного процесса;

3. Организация образовательного процесса.

3.1. Прием граждан для обучения в Колледже производится по их заявлениям на 

конкурсной основе в соответствии с «Правилами приема в Новосибирский медицинский 

колледж» в установленном законодательством РФ порядке.

3.2. Администрация Колледжа обязана ознакомить его с уставом Колледжа, 

настоящими Правилами внутреннего распорядка, другими документами, 

регламентирующими организацию образовательного процесса и быта в Колледже, 

правами и обязанностями обучающегося.
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3.3. Образовательный процесс в Колледже осуществляется в целях удовлетворения 
потребностей в профессиональном образовании, профессиональной подготовке путем 

реализации принятых образовательных программ подготовки специалистов среднего 
звена.

3.4. Образовательный процесс включает теоретическое обучение, учебную практику, 

производственную (по профилю специальности) практику, государственную итоговую 

аттестацию, воспитательную работу. Видами учебных занятий являются: лекции, 

семинары, практические и лабораторные занятия, тренинги, консультации.

3.5. Образовательный процесс регламентируется учебным планам по специальностям, 

годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий. Учебные планы 

утверждаются директором Колледжа и согласовывается с работодателями.

3.6. Расписание занятий составляется на учебный год, размещается на специальных 

стендах, доступных для обозрения во всех учебных корпусах и на сайте Колледжа.

3.7. Обучение в Колледже производится в учебных группах. Нумерация групп 

ежегодно утверждается приказом директора Колледжа.

3.8. Учебный год начинается 1 сентября и завершается в соответствии с календарным 

учебным графиком по каждой образовательной программе.

3.9. Обучающимся предоставляются каникулы, продолжительность которых 

составляет 8-11 недель в год, в том числе в зимний период 2 недели. Календарные сроки 

каникул обусловливаются учебными планами.

3.10. В Колледже установлена шестидневная рабочая неделя 

продолжительностью 36 академических часов аудиторной учебной нагрузки, включая 

самостоятельную работу, предусмотренную учебным планом. Для всех видов 

аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут.

3.11. Порядок и основания ликвидации академической задолженности 

обучающихся:

• Обучающиеся, имеющие академическую задолженность вправе пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующей дисциплине, МДК, ПМ не более двух 

раз в сроки, определяемые образовательным учреждением, в пределах одного года с 

момента образования академической задолженности. Для проведения промежуточной 

аттестации во вторую пересдачу, создается комиссия, состав которой и ее председатель 

утверждаются приказом директора Колледжа. Первый раз неуспевающий отвечает 

(отрабатывает) под контролем преподавателя ведущего данную дисциплину. Второй раз 

пересдачу принимают три преподавателя, назначенные УВК.
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• Обучающиеся пропустившие занятия обязаны отработать весь объем 
пропущенных занятий в установленный срок по индивидуальному графику.

3.12. Решение о недопуске обучающихся к экзаменационной сессии принимается не 

позднее трех дней до начала экзамена по результатам промежуточной аттестации.

3.13. По завершении обучения по программе подготовки специалиста среднего звена, 

обучающиеся проходят государственную итоговую аттестацию, Целью которой является 

установление соответствия уровня и качества подготовки выпускников федеральному 

государственному образовательному стандарту среднего профессионального 

образования.

3.14. Обучающимся, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

образовательным программа среднего профессионального образования, выдается 

документ государственного образца (диплом) о среднем профессиональном образовании, 

подтверждающий получение среднего профессионального образования и квалификацию 

по соответствующей специальности.

3.15. Проблемы, возникающие у обучающихся в период обучения, 

решаются через старосту учебной группы, куратора, руководителя специальности, 

администрацию Колледжа.

4. Поощрения и взыскания
Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства. Не допускается применение методов физического и психического насилия.

4.1. За успехи в освоении образовательных программ, общественной деятельности и 

другой работе, для обучающихся устанавливаются различные формы морального и 

материального поощрения.

4.2. Применяются следующие виды поощрения:

• награждение Почетной грамотой или Благодарственным письмом;

• благодарственное письмо родителям студентов;

• награждение ценным подарком;

• выплата материального поощрения, обучающимся за счет средств областного 

бюджета Новосибирской области.;

• назначение повышенной стипендии, обучающимся за счет средств областного 

бюджета Новосибирской области.;
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♦ выдвижение на присуждение стипендии мэрии г. Новосибирска, Правительства 

Новосибирской области и стипендии обкома профсоюза работников здравоохранения 
РФ;

4.3. выдвижение на присуждение стипендии Правительства РФ для специальности 
Фармация, Лечебное дело, Сестринское дело.

4.4. Поощрения объявляются в приказе по Колледжу, доводятся до сведения 

обучающихся, выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле.

За неисполнение или нарушение устава Колледжа, Правил внутреннего распорядка 

обучающихся, Правил внутреннего распорядка студенческого общежития и иных 

локальных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания 

- замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность.

4.5. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее 30 календарных дней 

со дня обнаружения проступка. За одно нарушение может быть наложено только одно 

взыскание.

4.6. Дисциплинарное взыскание объявляется приказом директора Колледжа.

4.7. За проступки и преступления студентов, совершенные ими во внеучебное время и 

вне территории Колледжа, Колледж ответственности не несет.

5. Прекращение образовательных отношений.
5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося 

из организации, осуществляющей образовательную деятельность в связи с завершением 

образования.

5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях:

5.2.1. по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося;

5.2.2. по инициативе Колледжа в случаях:

• обучающиеся, не приступившие к занятиям без уважительных причин в течение 

10 дней с начала семестра и не поставившие в известность администрацию Колледжа о 

причинах отсутствия;

• обучающиеся систематически нарушающие Правила внутреннего распорядка, 

после дважды вынесенного дисциплинарного взыскания;
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• обучающиеся, не выполнившие учебный план по специальности и пропустившие 

25% и более учебного времени суммарно в течение семестра без уважительной причины;

• в случае установления нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего по 

вине обучающегося его незаконное зачисление в Колледж;

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

директора Колледжа об отчислении обучающегося.

Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Колледжа прекращаются с даты его 
отчисления.
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